Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria — ASTIN

LISTA DE CHEQUEO PROCESO Y/O PRODUCTO

Codigo:
9230-FP-F-216

Version:

3

1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:

[Programa de formacion: Curso introductorio a la formacion profesional integral

Ficha de caracterizacion

211¥ T+

Resultados (s) de aprendizaje correspondiente (s): Identificar la dinamica organizacional del sena, su estructura corporativa, politicas y normatividad esencial de acuerdo

Cédigo de la guia: 9230-FP-O-55

con los parametros establecidos por la entidad.

Evidencia a evaluar: Taller # 1:Apropiacion de la Identidad Institucional, resuelto y cargado en la LMS

Nombre/s de/los Instructor(es):
Duracion de la evaluacion- 5 horas | Tipo de evidencia (marcar con una X): | Producto: [ x| Desempefio. [ [ Ambos |
2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:
FSenor/a Instructor/
-Observe en detalle el proceso y/o valore el producto y evalie con objetividad. »
«Comparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluacién.
-Firme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre |a fecha de la evaluacion
3. CUERPO DEL INSTRUMENTO:
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Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria = ASTIN

Codigo:
9230-FP-F-216

Version: 3
1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO: - S
Programa de : Curso i a la formacion pi | integral o - o S i ; ~|Ficha de caracterizaci T 13793 F
Resultados (s) de aprendizaje correspondiente (s): Identificar la caracteristicas, odologl medios para la (ormncléﬁrﬁn’g?a‘l on el sena de acuerdo con la dotacién |Codigo de la guia: 9230-FP-O-551 o
de ambientes de los centros de formacion R S _ T | — R
Evidencia a evaluar:Plantilla de proyecto formativo.pps diligenciada y cargada en la LMS
|Nombre/s de/los Instructor(es):
Duracion de la evaluacion: | 5 horas [ Tipo de evidencia (marcar con una X): | Producto:] X | Desempefio: [ Ambos: I T
2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:
Senor/a Instructor/a: o
.Observe en detalle el proceso y/o valore el producto y evalle con objetividad.
-Comparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es io, un nuevo de ion.
Firme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre |a fecha de la evaluacion.
3. CUERPO DEL INSTRUMENTO:
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EVALUACION (S : Si cumple. N o X: No cumple)
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SENA :
Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria — ASTIN g;gociﬂg:
LISTA DE CHEQUEO PROCESO /O PRODUCTO EER216
REGIOMAL VALLE Version: 3
1. IDENTIFICACION DE=L INSTRUMENTO: - -
Programa de formacion: Curso introductorio a la formacion profesional integral 977
Resultados (s) de aprendizaje correspondiente (s): Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel de los J de ar je y la metodologia de formac; Cédigo de Ia guia. 9230 FP 0551 ¥3Z#
de acuerdo con la dindmica organizacional del SENA
Evidencia a evaluar: Taller #3:Modelo pedagagico Sena resuelto y Certificado de aprobacion de juego —
{Nombre/s de/los Instructor(es)
Duracion de la evaluacion [ S horas | Tipo de evidencia (marcar con una X)] _Producto ] X [Desemperio | [ "] Ambos]| T
2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:
Sefior/a Instructor/a
-Observe en detalle el proceso y/o valore roducto y evalie con objetividad
.Comparta, con el Aprendiz. los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluacion.
.Firme el instrumento, verifique |a firma del Aprendiz y registre la fecha de la evaluacion.
3. CUERPO DEL INSTRUMENTO:
APRENDICES
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Codigo
SENA Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria - ASTIN 9230-FP?F~216
7A‘ LISTA DE CHEQUEO PROCESO Y/O PRODUCTO Version: 3

1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:
Programa de form Curso a la formacion profes integral Ficha de caracterizacion LI+¥S L+
(s)de ap (s) Cédigo de a guia. 9230-FP-0-551
|Asumir los deberes y derechos con base en las leyes y Ia normatividad institucional en el marco de su proyecto de vida
Evidencia a evaluar Sesion 5Taller#5 Reglamento el aprendiz, resuelto y cargado en 1a LMS / video: Interpretacion del caso de estudiado cargado ena LMS
Nombre/s dellos_Instructor(es)
[Duracion de Ia evaluacion: 5 horas | Tipo de evidencia (marcar con una X)] _Producto:] [pesemperio I T Ambos | X T
2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:
Sefor/a Instructor/a
bserve en detalle el proceso y/o valore el producto y evalie con objetividad
Comparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluacion
.Firme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre la fecha de la evaluacién
3. CUERPO DEL INSTRUMENTO: —
APRENDICES — 1
3 e o @ © 3 2 ©
3 MR < 2 S E 2 5 b = Sl E
s2l8 |s&le |2 |<8lg |e [=8z | [E |8 |f gE-_% 8 |esl? |23|8 ML
SEIT 1231912 |c8|sel2z|2g|se|Re|a2|snls|s2i®e] S |28|2.|25|50 HEMER1E
Co|ssl28lze|en|52|S8|8E|2E|88|c8|25|08|S5(25|28] 5 |88z Slos|ss|2 .,
Criterios/Variables Indicadores ggg§g353g§<ggzcsg>mg:g§gcégg:igg g§<g::§§ﬁ; s|zslzd|g2
= 5 =3 sc|lEs|2 gz = ] S ® 2 5|2 212l T s
S ERE R L R R H R R R LR R
22T O|<E|R [ (P88 |2 s s e |5%|s |E |3%|E | 2|23 |22 3|3 |22c
= o|& 4 © - T S = |3 |3 >l8 T ] > 32
< < o i > il X = = x
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aprendiz como instrumento de | 5 tapla del numeral 2 del talier #5 es diligenciada de acuerdo
apoyo para la sana convivencia y{ con tos capitulos 2. 3 y 4 del reglamento el aprendiz s|s|s s|s|S|s|s|s|s|[s|s|s|s|s|[s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s]|s
ejecucion de los procesos de iz
FPI La sopa de letras de! taller #5 tiene resaltadas las palabras l
(taller #5, resuelto) segun listado propuesto en la tabla de! numeral 2 s|s|s S|s|§y|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|Ss|s|s|s|s|s|s]|s]s|s
La clase de falta marcada en el numeral 3 del taller #5 ,
comesponde con el reglamento del aprendiz S|s|s s|s|S S|Ss|Ss|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|S l S 1 S| s s \ S| s | s
Mencionz la falta cometida de acuerdo con el reglamento del
Reconoce el reglamento del (o000 : uerdoconerregiamento el | s |'s | s s|s|S|s|s|s|s|s|s|s|[s|s|{s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s]|s
aprendiz como de
apoyo para la sana convivencia y| Reconoce las medidas a tomar de acuerdo con la falta
ejecucion de los procesos de la [incurridz y el reglamento del aprendiz S| s|s s|s|§|s|s|s|s|s|[s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|[s|s|s|s|s|s
FPI
(video) Argumenta la medida a tomar de acuerdo los capitulos y
articulos del reglamento del aprendiz. s s s s s ; & o s s s S S S S s s S s S S S s s S s S S
DE CALIDAD (si cumple con los criterios e indicadores
anlenor&s)(‘p ferios € Indleader S |s|s SSissssssssssssssssssssss
PERTINENTE s|s|s s|{s|F|[s|s|s|s|[s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|[s|s|s|s]|s
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Cédigo:

SENA
7 v Centro Nacional de encia Técnica a la Industria - ASTIN 9230-FP-F-21
A LISTA DE CHEQUEQ PROCESO Y/O PRODUCTO VFP-F-218
Vhuz Version: 3
1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:
integral
|Programa CJ Surse ala ~ s - o Ficha de caracterizacion: YF4Y¥327
(s)de (s) _ Cédigo de 1 guia: 9230-FP-0-551
Concertar alternativas y acciones de formacion para el desarrollo de las competencias del programa de formacion, con base en la politica institucional (sesion 6)

estilo oe aprendizaje.xlsx” diligenci D fio. R ento de aprendizajes previos_con el instructor.

Evidencia a evaluar: Producto’ Archivo "Mi

Nombrels deflos Instructor(es)

[Duracion de 1a evaluacion: [ 5 horas 1 Tipo de evidencia (marcar con una X)| _Producto I “Gosempeno] [ s ] T

2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:

Sefior/a Instructor/a:
-Observe en detalle el proceso y/o valore el producto y evalie con objetividad
-Comparta, con el Aprendiz, los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluacion.

-Firme el instrumento, verifique la firma del Aprendiz y registre Ia fecha de la evaluacion

3. CUERPO DEL INSTRUMENTO:

APRENDICES
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) Sd|es|sS|solon|E3|28|8E(8F|88|c8|25| 8 |85|25(5e] 5 |2s|3:]55/82|25 8¢ 25|33y 58|
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Centro Nacional de Asistencia Técnica a la Industria

ASTIN
LISTA DE CHEQUEO PROCESO Y/O PRODUCTO

Cédigo
9230-FP-F-216
Versién: 3

1. IDENTIFICACION DEL INSTRUMENTO:

IPrograma de formacion: Curso introductono a la formacion profesional integral
i

(s) de ap je corresp )

Ficha de caractenzacion

TIISF

Cédigo de |a quia: 9230-FP-0O-551

Fen(vﬁcﬁr |a propuesta de la formacion profesional integral con su tipologia. niveles y resultados esperados de acuerdo con el disefio curricular de los programas propuestos

Evidencia a evaluar. Talle®7 Programa de Formacion, resuelto

[Nombre/s dellos Instructor(es)

|Durac>t‘m de la evaluacion i 5 horas | Tipo de evidencia (marcar con una X) [Producto. [X [Desempeno] [Ambos T X T
2. PRESENTACION E INSTRUCCIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO:
Senor/a Instructora
-Observe en detalle el proceso y/o valore el producto y evalue con objetividad
-Comparta. con el Aprendiz. los resultados obtenidos y acuerde, si es necesario, un nuevo momento de evaluacion
.Firme e! instrumento, verifique Ia firma del Aprendiz y registre Ia fecha de la evaluacion
3. CUERPO DEL INSTRUMENTO: _
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EVALUACION (S o \: Si cumple. N o X: No cumple)
Los nombres de las del punto 2 T T T
con las del Programa de Formacion S|s|[s s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|[s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s|s
Lz duracion de las del punto 2 con I
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